大连市建筑业优秀企业经理评选办法
第一章  总则
第一条  为鼓励我市建筑业企业经营管理者开拓创新，提高自身素质，充分发挥高层管理人才引领作用，促进建筑业企业经营管理水平的提高，决定开展大连市建筑业优秀企业经理评选、表彰活动，特制定本办法。
第二条  大连市建筑业优秀企业经理评选、表彰活动每年组织一次。
第三条  大连市建筑业优秀企业经理评选、表彰工作，由大连市建筑业协会组织实施。
第二章  申报范围
第四条  参评的企业经理所在企业应是大连市建筑业协会会员单位。非会员单位可在参评时同时提出书面入会申请。
第三章  评选条件
___________________________________________________________________________________________________________________________第五条  申报者应当同时符合下列条件：
（一）认真贯彻执行党的路线、方针、政策和国家有关规定，遵守国家法律、法规。
（二）善于学习，锐意改革，积极进取，真抓实干，懂施工，善经营，会管理。
（三）清正廉洁，关心员工生活，能得到广大群众的拥护；严于律己、起表率作用，善于团结班子成员共同努力工作。
（四）所在企业经济效益、社会效益，工程质量、安全生产管理俱佳，企业稳步发展，各项经营指标处于我市建筑业先进水平。
（五）申报者应在会员单位主要管理或经营岗位上任正职两年以上（含）或任副职三年以上（含）。
（六）所在企业各项经营管理指标处于本行业领先水平。
（七）所在企业近五年内获得过市级以上优秀企业称号、优质工程奖、安全质量奖等相关奖项，或信用评级机构在“信用辽宁”公示信用等级报告A级以上。
（八）所在企业近两年内无较大（含）以上安全事故，未发生工程质量事故或因工程质量问题受到行政处罚，无违法行为。
第四章  申报材料要求
第六条  申报人要如实撰写1000字左右的业绩材料，内容要真实、重点突出，统一使用第三人称。
第七条  申报人要填写《大连市建筑业优秀企业经理申报表》，单位明确推荐意见并加盖公章。 
第八条 申报人要填写所在企业《主要经营管理指标统计表》，由上级财务部门或有关主管部门签注意见并加盖公章（或附2018年审计报告复印件）。
第五章  评选机构
第九条  本活动在“大连市建筑业争先创优活动评审委员会”（以下简称“评委会”)指导下开展。“评委会”设主任委员1人，副主任委员2人，委员若干人，由市建协、各区县协会、各安全质量主管部门及有关单位选取的人员组成。
第十条  评选具体工作由市建协秘书处承办。
第五章  评审程序
第十一条  大连市建筑业协会直属会员企业及中直、外埠入连企业申报材料直接报市建协。非大连市建筑业协会直属会员企业，可由各区市县建筑业协会在申报人自愿基础上，推荐给大连市建筑业协会。
第十二条  大连市建筑业协会对申报材料进行初审，初审后组织评委会专家进行审核，通过大连市建筑业协会网站公示（公示期为7天），公示结束后，通报表彰结果。
第六章  评选工作纪律
第十三条  申报人必须如实提供申报材料。
第十四条  推荐单位应实事求是，严格把关，客观评价。杜绝弄虚作假、徇私舞弊，确保推荐工作的严肃性、权威性和公正性。
第十五条  工作人员要秉公办事，严格执行评选标准和有关规定，严格遵守纪律，自觉抵制不正之风。
第七章  奖励与惩罚
第十六条  获大连市建筑业优秀企业经理称号的，由大连市建筑业协会授予奖牌和证书，并在有关刊物、媒体上公布。
    第十七条  获大连市建筑业优秀企业经理称号的，大连市建筑业协会将择优向辽宁省建筑业协会推荐评优。    
第十八条  对采取欺骗、隐瞒事实等不正当手段获得大连市建筑业优秀企业经理的，一经查实，撤消荣誉，收回奖牌和荣誉证书，并取消下一申报年度评优资格。
第八章  附 则
第十九条  本办法自下发之日起施行，由大连市建筑业协会负责解释。
大连市建筑业优秀企业经理
申报材料内容及装订顺序
一、《大连市建筑业优秀企业经理申报表》一份，附2寸免冠照片一张；
二、申报人所在企业主要经营管理指标统计表；
三、业绩材料 
字数在1000字左右，内容应包括申报人的基本情况、担任主要领导以来的工作业绩情况，材料内容要真实，统一使用第三人称；
四、申报人身份证复印件；
五、申报人所在企业营业执照、资质证书（扫描件）；
六、申报人的任职文件（扫描件）；
七、近五年内申报人所在企业获得过市级以上优秀企业称号或优质工程奖或安全、质量等相关奖项证书扫描件；
八、信用评级机构在“信用辽宁”公示的信用等级报告首页（A级以上）；
九、企业出具的近两年内无安全、质量事故承诺书；
1、必须明确注明“近两年内无较大事故（含）以上安全事故”，“近两年内未发生工程质量事故或因工程质量问题受到行政处罚”；
2、必须明确注明“我企业之承诺真实有效，如存在弄虚作假行为，一经查实，自愿承担评选办法第十八条中的相应后果。”
3、违反承诺书约定的申报企业及个人，将同时取消其参加协会下一年度所有评优推先工作的资格。
十、其他参考材料
1、所在企业安全生产、文明施工、新技术示范、绿色施工等方面获奖证书扫描件；
2、所在企业其它获奖证书和荣誉证书扫描件；
3、申报人各类荣誉证书扫描件。
注：上述材料用A4纸打印并装订成册，所提供的复印件均需加盖企业公章。
大连市建筑业优秀企业经理
申 报 表
联 系 人：                   
联系电话：                       
企业名称（加盖公章）：                  
                  年      月      日
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